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Maître de conférences au département de Sociologie de l’Université de Bourgogne 

Membre du Centre Georges Chevrier UMR CNRS 7366 

Chercheur associé au CESAER (UMR 1041, INRA-AgroSup Dijon) 
Membre du comité scientifique international de la Revista Universitarӑ de Sociologie (Université de 

Craiova, Roumanie, depuis 2013) 

Membre du comité de lecture de la revue en sciences sociales Interrogations 

Membre du comité de pilotage TDCE (Territoires de commerce équitable) de la ville de 

Dijon. 
Membre du conseil scientifique de la CRESS Bourgogne (depuis 2012) 

Membre du collège scientifique de l’Observatoires de l’Age de la ville de Dijon, membre suppléant du 

bureau (depuis 2015) 

Fondateur de l’Association Fairness regroupant des chercheurs sur le commerce équitable et les 

échanges alternatifs 

Responsable pédagogique de la L3 de Sociologie, de la L3 AMC 

Direction du séminaire Controverses 

Thèmes de recherches 

 Développement territorial, trajectoires résidentielles et sociabilités en milieux 

périurbains 

 Sociologie de la vie associative (engagement, bénévolat, militantisme, 

professionnalisation). 

 Développement et enjeux de l’économie sociale  et solidaire. 

 Rapports sociaux de sexe 

 Addictions, âges de la vie 

Publications principales 

 Quoi de neuf depuis la parité ? Du genre dans la construction des rôles politiques, 

avec M. Navarre et F. Schepens (dir.), Dijon, EUD, 2013. 

 « Concilier pratiques professionnelles et projets militants. Une trajectoire atypique 

d’engagement », Revista Universitara de Sociologie, 1/2011, 2013, pp. 18-30. 

 Béji-Bécheur A., Gateau M., Özça?lar-Toulouse N. and Robert-Demontrond P., 

« Demythicising Fair Trade in France : History of an Ambiguous Construction», 

Journal of Business Ethics, 92-2, 2010, pp. 205-216. 

  « Commerce équitable et économie solidaire : une imbrication qui ‘ne va pas de 

soi’ », in Itçaina X. (dir.), Économie sociale et solidaire, territoire et politique : 

regards croisés, Rennes, Presses universitaires de Rennes, pp. 333-346. 

  « De l’embauche à la démission ou les écueils du travail associatif dans les 

associations locales de solidarité internationale », Socio Logos, 5, juin 2010. 

 « Le changement d’échelle du commerce équitable : une réalité empirique. Analyse 

localisée de l’évolution de deux associations en Bourgogne », Cahiers Agricultures, 

19-1, mars 2010, pp. 11-15.  
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  « Du bouche-à-oreille à l’entretien ‘d’embauche’. Le recrutement dans les 

associations de commerce équitable », Sociologies Pratiques, « Comprendre 

l’engagement aujourd’hui », n° 15, PUF, octobre 2007, pp. 123-134. 

 


